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kiye'nin Avrupa Birligi ile 1996 yilinda gerceklestirdigi

“GUmruk Birligi"nin bir 6n kosulu olmasaydi, Turkiye'de
rekabetin korunmasina yénelik bir kanunun 1994 yili Aralik ayin-
da kabul edilmesi ve onu etkin uygulayabilecek bir Rekabet Ku-
rumu’nun 1997 yilinda olusturulmasi belki biraz daha gecikecek-
ti. Bu gelismeyi GUmrik Birligi'ne bor¢lu olsak bile, AB ile iligkile-
rimizden bagimsiz olarak, eninde sonunda, Turk is dinyasi icin
vazgecilmeyecek bir unsur olan Rekabet Hukuku kurallarinin uy-
gulanmasi kaginilmaz bir olgu olacakti. Zira, piyasada mal ve hiz-
met Ureten pazarlayan dagitan satan ve alan tim tesebbuslerin
rekabetci kosullarda faaliyet gosterebilmelerini saglamak lzere,
devletce bir dizenleme yapilmasi, 1960 sonrasinda Avrupa ulke-
lerinden baglayarak tim diinya Ulkelerine yayilan bir genel uy-
gulama olmustur. Bu amacla Birlesmis Milletler Ticaret ve Kal-
kinma Konferansi (UNCTAD) ve Bdlgesel isbirligi ve Kalkinma
Teskilati (OECD) gibi Turkiye'nin asli Gyesi oldugu uluslararasi
kuruluslar, Model Rekabet Kanunlari hazirlayarak Uyelerine bu
modelde birer rekabet kanununa sahip olmalarini ve hepsinden
onemlisi, bu kanunun siyasi otoriteden etkilenmeden uygulaya-
bilecek idari ve mali 6zerklige sahip, yari yargisal yetkilerle do-
natiimis Rekabet Otoritesi kurulmasini tavsiye etmislerdir. Tar-
kiye de, uluslararasi diizeyde hem AB ile uyum saglamak, hem
bu tavsiye kararlarina uymak; ulusal diizeyde de Anayasaya
1982'de girmis olan “Devlet....piyasadaki kartellesmeyi ve tekel-
lesmeyi engeller” seklinde 6zetlenebilecek direktifi yerine getir-
mek Uzere 4054 Sayill Rekabetin Korunmasi Hakkindaki Kanu-
nu yurdrlige sokmus olup, 2007 yilindan bu gline kadar Reka-
bet Kurumu ve onun kararlarinin yargisal denetimini yapan Da-
nistay'in basarili kararlariyla Turk is ve hukuk hayati uygulama-
sina sokmus bulunmaktadir.

T iirk is hayati Rekabet Hukuku ile tanisali 14 yil oldu. Tar-

Bu Kanunun 6nemi, Anayasa'daki direktiften de anlasilacagi
Uzere, piyasadaki tesebbislerin, kartellesmeler ve tekellesmeler
basta olmak Uizere, rekabeti bozacak her tirli anlagmalar ve ey-
lemler yoluyla rekabeti bozmalarini, hem de 6zel sektér/kamu
sektoru tesebbusl ayrimi yapiimaksizin, ilk kez yasaklamis ve
yapanlara da agir para cezalari dngérmdis olmasindadir.

Sadece Avrupa Birligi'nde ve OECD Ulkelerinde dedil, liberal eko-
nomik modeli benimsemis tim Ulkelerde adeta ekonominin Ana-
yasa hikmu gibi uygulanmasi gerektigi artik kabul edilmis olan
rekabet kurallarinin, hi¢ bir sektér ayrimi yapilmadan tim sek-
torlerde, tavizsiz uygulanmasi esastir. Zira ancak bu halde, eko-
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nomide kaynaklarin en etkin ve
verimli kullaniimasi garanti
edilmis; bu sayede de toplumda
sosyal refah kaybinin 6niine ge-
¢ilmis olur. Zira bilindigi gibi, li-
beral ekonomilerde, piyasa
kendi kosullari igerisinde en op-
timum sartlarda kendiliginden
olusur. Kanunla yasaklanan da
bu kosullarin piyasada kendi
sartlarinda olusmasini engelle-
mek Uzere yapilmis “piyasa di-
sI" uygulamalardir.

Bu ¢ercevede, rekabet kurallarinin, sadece kanuna konulmus ol-
masina karsin, uygulanmasi etkin bir bigcimde yapilamazsa, s6z
gelimi, bazi sektdr aktérlerinin ya da bazi devlet tesebbislerinin,
“...devlete getirdigi gelir ve/veya 6zel konumunun geredi gibi ki-
mi subjektif gerekgelerle rekabeti bozmasina géz yumulmasi uy-
gun olur” gibi bir anlayisa sahip olunursa, Kanunun amacina uy-
gun hizmet vermesi mimkiin olmaz. Bu ylizden, Kurumun Karar
Organi Kurulun idari ve mali 6zerklige sahip ve bagimsiz karar
verebilme yetenedi ile donatilmis olmasi son derece énem tasi-
maktadir.

Benzer sekilde, tesebbis tanimina girmedigi icin Rekabet Kanu-
nu’'na tabi olmayan devlet kurulusglarinin (6rnegin bir Bakanhgin)
bizatihi kendi tasarruflari ile (6rnegin ¢ikaracadi bir Yonetmelik
ya da Tebli§ ile) rekabeti bozmalarini 6nlemek lizere, adina “re-
kabet savunuculugu” denilen bir énemli gérevi daha vardir ki
bunu da basariyla yapabilmesi icin Kurumun Rekabet Politikasi-
ni 6ziimsemis ve Hikimetlere de bu konudaki gérislerini kabul
ettirme kapasitesine sahip olmasi gerekmektedir.

Ulkemizde, yalitim sektdriinde, ¢ok sayida aktériin piyasa kosul-
larinda Uretim, dagitim ve pazarlama yapmis olmasi nedeniyle
rekabetin ¢ok yodun olmasindan kaynaklanan, antitrost anla-
mindaki Rekabetin Korunmasi Hakkindaki 4054 Sayili Kanun'un
ihlali anlaminda bir rekabet sorunu bulunmadigi; buna karsilik
TUrk Ticaret Kanunu'nda dizenlenmis olan baska bir ihlal tard
olan "haksiz rekabet” teskil edebilecek davranislar sebebiyle
sektérde sikayetlerin bulundugu sdylenebilir. Antitrést anlamin-
daki Rekabet Hukukundan farkli bir disiplin olan bu haksiz reka-
bet uygulamalarindan baska bir yazimizda séz edecegiz.



